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l. uvoD

SkupStina Unsko-sanskog kantona (u daljem tekstu: Skup5tina) donijela je dana 25.02.2021.

godine Zakon o prijavljivanju i postupku provjere podataka o imovini nosioca javnih funkcija u

Unsko-sanskom kantonu (,,SluZbeni glasnik Unsko-sanskog kantona" broj: 7121;) u daljnjem tekstu:

Zakon). Zakon nije propisivao kaznene odredbe te su odredbe koje su se odnosile na imenovanje

sekretara Ureda za borbu protiv korupcije Unsko-sanskog kantona (u daljnjem tekstu: Ured) bile
suprotne odredbama Zakona o drZavnoj sluZbi u Unsko-sanskom kantonu u skladu sa kojim se trebao

provesti izbor i imenovanje sekretara. Naime, dana I 8.01.2022. godine donesene su izmjene i dopune

Zakona, kojim je olak5ana procedura uspostavljanja Ureda za borbu protiv korupcije Unsko-sanskog

kantona (u daljem tekstu: Ured). Nadalje, u junu mjesecu 2023. godine, donesene su izmjene Zakona

koje se odnose na uvjete zapoziclju sekretara, odnosno odredbe su uskladene sa odredbamaZakona

o drZavnoj sluZbi u Unsko-sanskom kantonu. Takoder, Skup5tina Unsko-sanskog kantona u julu 2024.

godine donijela je izmjene i dopune Zakona (,,SluZbeni glasnik Unsko-sanskog kantona" broj:
20124). Posljednjim Izmjenama i dopunama Zakonauvedene su sankcije za kaSnjenje prijave imovine
prilikom stupanja u mandat i pri prestanku mandata koje 6e osigurati veiu odgovornost nosilaca
javnih funkcija i rukovodecih drZavnih sluZbenika. Nedostatak promocije i nedovoljna informiranost

o Zakonu medu licima koja mu podlijeZu rezultiralo je nepravilnim postupanjem i nedostatkom

poStivanja zakonskih obaveza. Stoga je bilo vaLno osigurati adekvatnu promociju i edukaciju o

Zakonu kako bi svi relevantni subjekti bili upoznati s njegovim odredbama i obvezama. Nadalje,

Zakon nije bio uskladen sa Zakonom o prekrSajima F BiH, u dijelu koji se odnosi na zastarijevanje

sankcije. Nepostojanje uskladenosti sa Zakonom o prekrSajima F BiH dovodilo je do pravne

nejasno6e i nejednakog postupanja u razliditim situacijama. Stoga je bilo vaZno osigurati daZakon
bude uskladen s relevantnim zakonodavstvom kako bi se izbjegle takve situacije.

Kako je propisano samim Zakonom, Ured je nadleLan za provodenje istog, Sto podrazumijeva

ovla5tenje za prikupljanje, provjeru i obradu podataka, izdavanje prekr5ajnih naloga o imovini
nosioca javnih funkcija, te uspostavljanje i vodenje Registra podataka o imovini i poklonima nosioca
javnih funkcija i rukovode6ih drZavnih sluZbenika.

NadleZnosti po osnovu ovog Zakona bile su povod za dono5enje Uredbe o osnivanju Ureda

za borbu protiv korupcije Unsko-sanskog kantona (,,SluZbeni glasnik Unsko-sanskog kantona", broj:
20t22).

GodiSnji izvje5taj o radu je izraden u skladu sa Zakonom o razvojnom planiranju i upravljanju

razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,SluZbene novine Federacije BiH", broj 32117),

Uredbom o trogodi5njem i godiSnjem planiranju rada, monitoringu i izvje5tavanju u Federaciji

Bosne i Hercegovine ("SluZbene novine Federacije BiH", broj: 74119 i 2l2l), Uredbi o

uspostavljanju i vodenju Registra lidnih podataka o imovini i postupku provjere imovine nosioca
javnih funkcija u Unsko-sanskom kantonu (,,SluZbeni glasnik Unsko-sanskog kantona", broj: 20122

i 15124), te Poslovnikom o radu Vlade (,,SluZbeni glasnik Unsko-sanskog kantona", broj 21121).

e lanom 43. stav (3) Zakonao drZavnoj sluZbi u Unsko-sanskom kantonu (,,SluZbeni glasnik Unsko-

sanskog kantona", broj: l4l17 i 15120), propisanoje da ocjenu rada sekretara s posebnim zadatkom

utvrduje nadleZni organ koji ga je postavio na tu poziciju, na osnovu izvje5taja o radu.

Planom rada Ureda 2a2024. godinu (Zakljudak Vlade, broj: 03-02 -51-73112024 od30.5.2024.
godine) definiran je glavni program pod nazivom,,Prevencija i borba protiv korupcije na podrudju

Unsko-sanskog kantona" s planiranim iznosom sredstava u visini od 408.075 KM.



2. Osvrt na ostvareni napredak u realizaciji godi5njih programa (mjera), ukljuiujudi
glavna dostignuda

Proces uspostave Ureda za borbu protiv korupcije Unsko-sanskog kantona (u daljem tekstu:

Ured) zapodeo je 2021. godine, dono5enjem Zakona o prijavljivanju i postupku provjere podataka o
imovini nosioca javnih funkcija u Unsko-sanskom kantonu.

Tokom pro5le godine, izvrSeno je postavljanje sekretara Ureda, koji je preuzeo svoju duZnost

18. marta 2024. godine. Od l. jula2024. godine, Ured je kapacitiran sa sedam zaposlenih, od kojih
je jedan na odredeno vrijeme. U 2024. godini, zaprimljeno je ukupno l8l2 akatalcroz knjigu
protokola, na koja je Ured blagovremeno odgovorio. ProSle godine, na redovnoj osnovi, prema

strankama i institucijama poslano je pribliZno preko 1000 e-mailova koji su sadrZavali odgovore na

upite, upute, obavijesti i slidne informacije.

U 2024. godini realizirane su aktivnosti u vezi sa donoSenjem propisa koji su uslijedili nakon

uspostave Ureda, a koji obuhvataju Odluku o uspostavi registra izabranih i imenovanih lica i
rukovode6ih drZavnih sluZbenika, kojoj su pristupili gradovi i opiine sa podrudja Unsko-sanskog

kantona, Tehnidko uputstvo o vodenju Registra izabranih i imenovanih lica i rukovodedih drZavnih

sluZbenika u USK-a, Uputstvo za popunu obrasca za dostavu podataka. Takoder, doneseni su

Pravilnik o zaStiti lidnih podataka, Plan sigurnosti lidnih podataka u Uredu, Metodologija za

postupanje po prijavama korupcije, Odluka o listi radnih mjesta zakoja je potrebno izdavanje dozvole

za pristup tajnim podacima, Pravilnik o placama, naknadama i drugim materijalnim pravima drZavnih

sluZbenika i namje5tenika u Uredu, te su propisane organizacijske i tehnidke mjere za5tite lidnih
podataka, Pravilnik o internim kontrolama, Pravilnik o javnim nabavkama Ureda, Plan provjera
podataka o imovini nosioca javnih funkcija u USK-a. Ostali doneseni podzakonski akti obuhvatili su

regulisanje video-nadzora u Uredu, oblikovanje obrasca prijave imovine, metodologiju prikupljanja
podataka za provjeru imovine, te druge pravne i tehnidke smjemice za nesmetano funkcionisanje
Ureda.

Razvijena su informatidka rje5enja za pet registara uz finansijsku podr5ku medunarodnih

partnera od dega su dva uspostavljena dok preostala tri bi trebala biti uspostavljena tokom 2025.

godine.

Provedeno je ukupno 20 postupaka javnih nabavki za opremanje i aktivnosti Ureda.

Ured je aktivno udestvovao u javnoj raspravi o nacrtu Zakona o prevenciji i suzbijanju
korupcije u Unsko-sanskom kantonu, pruZajuii prijedloge i sugestije. Upu6ena je i inicijativa
Ministarstvu pravosuda i uprave zaizmjene Zakona o drZavnoj sluZbi u Unsko-sanskom kantonu.

Redovno su odrZavani radno-konsultativni sastanci i edukacije zaizabrana i imenovana lica,
rukovodede drZavne sluZbenike i predstavnike institucija o primjeni Zakona o prijavljivanju imovine
i postupku provjere podataka o imovini nosilaca javnih funkcija, Odluke o uspostavi registra
imenovanih i izabranih lica i rukovode6ih drZavnih sluZbenika, kao i planovima integriteta institucija.
Ukupno je odrZano osam sastanaka, na kojima su udestvovala 233 lica. U okviru tih sastanaka,

takoder su predstavljeni registri i novi obrazac prijave imovine, uz uputstvo za popunjavanje i
obaveze institucija.



Uspostavljena je saradnja sa Agencijom za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv
korupcije BiH, koja je doprinijelarealizaciji edukacija za institucije na temu procjene rizika od

korupcije u zakonodavstvu BiH i izrade Planova integriteta. Agencija je takoder dala miSljenja na

nacrte Zakonao visokom obrazovanjuiZakonao prevenciji i suzbijanju korupcije u Unsko-sanskom

kantonu.

Kada je rijed o Planovima integriteta institucija na nivou Unsko-sanskog kantona, Ured

aktivno prikuplja podatke za izradu baze rizlka - internog e-registra, koji 6e omoguciti vedu

informiranost javnosti i osigurati transparentnost rada institucija u USK.

Zaposlenici Ureda su udestvovali u izradi Strategije za borbu protiv korupcije 2024.-2028

BiH i Akcionog plana za njenu provedbu (koje je usvojilo Vije6e ministara BiH).

Ured je potpisao Sporazum sa IDDEEA-om o tehnidkom pristupu evidenciji izvornog organa

putem aplikacije i osiguranje pristupa Registru novdanih kazni. Takoder, potpisan je Memorandum o

saradnji sa Kantonalnim tuZila5tvom Unsko-sanskog kantona i Upravom policije MUP-a USK o

postupanju po prijavama korupcij e.

U septembru 2024. godine, Ured je uspostavio i prezentirao dva registra: Registar imovine i

poklona nosilaca javnih funkcija i rukovodecih drZavnih sluZbenika u Unsko-sanskom kantonu, te

Registar izabranih i imenovanih lica i rukovode6ih drZavnih sluZbenika u Unsko-sanskom kantonu.

Takoder.

U 2024. godini, zaprimljeno je i obradeno 3353 prijave imovine (prijave i dopune prijava)

koje su evidentirane u Registru imovine i poklona nosilaca javnih funkcija i rukovodedih drZavnih

sluZbenika u Unsko-sanskom kantonu. U Registru izabranih i imenovanih lica i rukovodedih drZavnih

sluZbenika u Unsko-sanskom kantonu prikupljeni su podaci za 5010lica. Ovi podaci su objavljeni na

sluZbenoj web stranici Ureda.

Tokom izvjeStajnog perioda, Ured je zaprimio i obradio ukupno 83 prijave korupcije.

U 2024. godini, Ured je evidentirao 220 nosilaca javnih funkcija koji su prekr5ili zakon i nisu

podnijeli prijave imovine, te je izdao do kraja 2024. godine 86 prekrSajnih naloga.

U 2024. godini, Ured je zapodeo aktivnosti provjere imovine 2a100 nosioca javnih funkcija i
dlanova njihovih porodica. Ukupno, provjere se trenutno provode 2a333 osobe.



C. Glavni program

Napomene: Glavni program se prenosi iz godi5njeg plana rada organa uprave

Nazlv glavnog programa

$lfra
glavnog

programa

lzvorl i lznosl planlranih i lzvr5enlh finansijsklh
sredstava u KM

lzvori Planirani
iznosi

lzvrSeni
iznosi

Procenat
izvrienia

Prevencija i borba protiv korupcije na podrudju Unsko-sanskog kantona nla

Budietska
sredstva 408 075 352 591 86 40

Kreditna
sredstva

0 0 0

Sredstva
EU

0 0 0

Ostale
donaciie 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

Ukupno 408.075 352.59r 86,40



C1. Programi (mjere) za implementaciju glavnog programa

Napomena:
Program (mjera) i indikatori organa uprave prenose se iz godi5njeg plana rada.
U tabelu C1 dodaje se onoliko redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno poledina6nih indikatora u sklopu svakog programa.

Nazlv programa (mJere)
Sttra

pro9rame Indikatorl

I realizirana
Ciljna

vriiednost
Realizirana
vriiednost Razlog za neizvrSeno/djelimiCno izvrSeno

1. Ja6anle uloge koordinatora i institucija u
prevenciji korupcije i borbi protiv korupcije
Unsko-sanskog kantona

nla

Uspostavljeni informatidki registri 3 2

Pravni okvir za uspostavu planiranog Registra
zaposlenih lica USK jos uvijek nije uspostavljen, Sto je

razlog zbog kojeg Ured nrle mogao zavrsitr proces
nieqove implementaciie

lmenovani koordinatori antikorupcijskih
aktivnosti

19 25

Uspostaviti aplikaciju za prijavu
korupciie

1 1

2. PoboljSanje procesa zapoSljavanla u
javnom sektoru

nla Broj dr2avnih sluZbenika koji su proSli
obuku borbe i prevencije protiv
korupciie

50 63

3. PoboljSanje saradnje antikorupcijskih tijela
s organizacijama civilnog dru5tva, medijima i

akademskom zajednicom
nla

Broj odrZanih sastanaka/radionica sa
JLS na qodiSniem nivou

2 2

Broj odrZanih sastanaka/radionica sa
OCD na godiSnjem nivou 2 2

Broj odrZanih sastanaka/radionica sa
akademskom zajednicom na
godiSnjem niovu

2 0

Zbog niza edukacija i radno-konsultativnih
sastanaka, te ograni6enja kada su u pitanju ljudski
resursi Ured nije odr2ao sastanak sa akademskom
zajednicom. Ured je vec inicirao naprijed navedene
sastanke, te ih planira odrZati u narednom periodu.

4. Jadanje institucionalnih kapaciteta za
prevenciju i koordinaciju borbe protiv
korupciie

nla lmenovani koordinatori antikorupcijskih
aktivnosti

19 25

5. lnstitucionalno upravljanje, podrSka i

administracija
nla

Procenat izvrSenja godi5njeg plana
rada

80% 80,85

Omjer troSkova administrativnog
programa u odnosu na ukupni bud2et
(%\

17,30 0/o 17,30



C2. Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele C1.

Rednl broJ i naziv programa (mjere)l (prenoel se iz tabele A{):
l.Ja6anie uloge koordinatora u prevenclll korupclie i borbl protlv korupclle Unsko-sanskog kantona

Jsaanie ulone koordinatora u Drcvenciii koruociic i borbiorotv koruDoie Urcko-B5nlkoo ksfltona

Nazlv
aktlvnostl/proJekta

OGekivani
rezultat

aktlvnostl/
projekta

OsWarenl rezultat
aktivnostl/ proJekta

Procenat
izvrienJa

Nosllac
(najmanji

organizacioni dio)
PJ12

UsvaJa
se3

lzvori i iznosl planiranih i izvr5enih
finansijskih

sredstava u KM

(Da/Ne) lzvori
*Planirani

iznosi
lzvrSeni
iznosi

Procenat
izvrSenia

1 .1 . Stalna edukacija i

usavr5avanje zaposlenika
Ureda za borbu protiv
korupcije

Uposlenici
Ureda pohadali

5 obuka

Uposlenici Ureda pohailali
su osam obuka

100%

Odjeljenje za
izradu, pracenje i

nadgledanje
provodenja propisa i

strateSkih
dokumenata iz

oblasti borbe protiv
korupcrle i

Odjeljenje za
postupanje po

prijavama
koruptivnih

aktivnosti, vodenje
e-registara, i

saradnju sa
medunarodnim
organizacijama i

nevladinim
sektorom

Ne

Bud2etska
sredstva 11.350 1 0.091 88.9

Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva EU 0 0 0
Ostale
donacije 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

Ukupno 11.350 10.091 88.9

1.2. Uspostaviti e- registar
imenovanih lica
rukovode6lh dr2avnih
sluZbenika u Unsko-
sanskom kantonu

Uspostavljen e-
registar

imenovanih lica i

rukovode6ih
drZavnih

sluZbenika

E- registar imenovanih lica
rukovodecih dr2avnih
slu2benika u Unsko-

sanskom kantonu
uspostavljen je u septembru
2024. godine i dostupan je

javnosti na web stranici
Ureda.

100%

Odjeljenje za
izradu, pracenje i

nadgledanje
provodenja propisa i

strate$kih
dokumenata iz

oblasti borbe protiv
korupcije i

Odjeljenje za
postupanje po

prijavama
koruptivnih

aktivnosti, vodenje
e-registara, i

saradnju s
medunarodnim

orqanizaciiama i

Ne

Budietska
sredstva 36 700 33 000 89.91

Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva EU 0 0 0
Ostale
donaciie 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

Ukupno 36.700 33.000 89.91



nevladinim
sektorom

'1 ,3. Uspostaviti e-registar
imovine

Uspostavljen e-
registar
imovine

izabranih
nosioca javnih

funkcija i

rukovodeCih
drZavnih

sluZbenika

E-registar imovine r poklona
nosioca javnih funkcija i

rukovodedih drZavnih
slu2benika uspostavljen je u

septembru 2024. godine i

dostupan je javnosti na web
stranici Ureda.

100o/o

Odjeljenje za
izradu, pra0enje i

nadgledanje
provodenja propisa i

strateSkih
dokumenata iz

oblasti borbe protiv
korupcije i

Odjeljenje za
postupanje po

prijavama
koruptivnih

aktivnosti, vodenje
e-registara, i

saradnju sa
medunarodnim
organizacijama i

nevladinim
sektorom

Da

Budietska
sredstva 24.600 2 t.000 85 36

Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva EU 0 0 0
Ostale
donaciie 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

Ukupno 24.600 21.000 85.36

1 .4. Promovirati modalitete
za prijavljivanje
korupcijskih krivi6nih djela,
posebno privatnog sektora

Promovirani
modaliteti za
prijavljivanje
korupcrjskih
d,lela

Organizirane kampanje u
medijima, web stranici o

vaZnosti prravljivanja
korupcije. Kampanje su

ukljucivale plakatne
kampanje, videe, 6lanke i

letke koji obja5njavaju kako
prepoznati korupciju i kako

je prijaviti.

100%

Odjeljenje za
izradu, pracenje i

nadgledanje
provodenja propisa i

strateSkih
dokumenata iz

oblasti borbe protiv
korupcije Ne

Budietska
sredstva 11 400 8.000 70.17

Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva EU 0 0 0

Ostale
donaciie 0

Ostala
sredstva 0 0 0

Ukupno 11.400 8.000 70.17

1.5. Kontakt ta0ke
izvjeStavati rukovodioca o
antikorupcijskim
obavezama institucrje

lzvjestavani
rukovodioci o

antikorupcijskim
obavezama

institucije

Kontakt taeke su nakon
sastanaka izvjeStavale svoje

rukovodioce o
antikorupcijskim obavezama

institucije iz koje dolaze.

10Oo/o

Odjeljenje za
postupanje po

prijavama
koruptivnih

aktivnosti, vodenje
e-registara, i

saradnju sa
medunarodnim

organizacijama i

nevladinim
sektorom

Da

Budietska
sredstva 9.700 7000 72.',t6

Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva EU
0 0 0

Ostale
donacije 0

Ostala
sredstva 0 0 0

Ukupno

9.700 7000 72.'.t6

0 0

0 0



1.6. Pratiti izvr5enje
podjedinaCnih zadataka o
realizaciji operativnog
plana na mjesednoj osnovi

Praceno
izvjeStavanje
pojedinadnih
zadataka na
mjesednoj

osnovi

Praceno izvr5enje
podjedina6n i h zadalaka o

realizaciji te izvr5eno u

cijelosti.

1O0o/o

Odjeljenje za
izradu, pra0enje i

nadgledanje
provodenja propisa i

strateSkih
dokumenata iz

oblasti borbe protiv
korupcrle

Ne

Budietska
sredstva 17.300 15.000 86.7

Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva EU 0 0 0

Ostale
donacije 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

Ukupno 17.300 15.000 86.7

1.7. Uspostaviti sektorsku i

drugu saradnju sa drugim
nivoima vlasti u situacijama
zajedni6ke nadleZnosti

Uspostavljena
sektorska i

druga saradnja
sa drugim

nivoima vlasti
(gradovi i

opcine) u

situacijama
zajednieke
nadleZnosti

Ured za borbu protiv
korupcije Unsko-sanskog

kantona uspostavio ie
saradnju sa svim

kantonalnim organima, te
gradovima i opCinama na

podru6ju USK

lOOo/o

Odjeljenje za
izradu, pracenje i

nadgledanje
provodenja propisa i

strateSkih
dokumenata iz

oblasti borbe protiv
korupcije

Ne

Budietska
sredstva 14.900 12,000 80.53

Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva EU 0 0 0
Ostale
donacije 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

Ukupno
14.900 12.000 80.53

Ukupno za program (mjeru) 1

BudZetska
sredstva 125.950 106.091 84.23

Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva EU 0 0 0
Ostale
donaciie 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

Ukupno 125.950 106.091 84.23



naziv programa (mjera) (prenosi se iz tabele At)
2. Pobo[5anje procesa zapoS[avanja u javnom sektoru

Nazlv strateSkog dokumenta, oznaka program (mJere): StrategUa za borbu protiv korupcije USK 2023.-2027. Strateski clli
r prevenciju i koordinaciju borbe protiv korupcije, We'a 1.1 .2 Pobolj5anje procesaL UnapriJedltl borbu protlv korupcile u USK, Prlorltet l.l. Pobo[5anJe institucionalnih kapaciteta za

sektoru

Naziv aktivnosti/projekta Odekivani rezultat
aktivnosti/ projekta

Ostvareni rezultat
aktivnosti/projekta

Procenat
izvr5enja

Nosilac
(naimanji

organizacioni
dio)

PJI2

Usvaja
se3

lzvori i iznosl planiranih i izvr5enih
finansijskih

sredstava u KM

(Da/Ne) lzvori
-Planirani

iznosi
lzvr5eni
iznosi

Procenat
izvrSenia

2.1 . Provoditi konsultativno-
strate5ke sastanke
sa kontakt tadkama

OdrZani redovni sastanci sa
ciljem upoznavanja
uzrocima korupcije i

korupcijskog pona5anja

Ured za borbu protiv
korupcije redovno je

odriavao sastanke sa
kontakt taakama, u cilju

prezentacije i edukacije u

vezi obaveza kontakt taeaka
odnosno institucija

100%

Odjeljenje za
izradu,

pracenje i

nadgledanje
provodenja

propisa i

strateSkih
dokumenata

iz oblasti
borbe protiv

korupcije

Ne

Budietska
sredstva 25 000 22 000 88

Kreditna
sredstva 0 0

Sredstva
EU

0 0 0

Ostale
donaciie 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

Ukupno 25.000 22.000 88

2.2. Donrjeti Odluku o
uspostavljanju registra
zaposlenih u javnom sektoru
na podrudju USK

Donesena Odluka o
uspostavljanju registra
zaposlenih u javnom

sektoru na podru6ju USK

Ured za borbu protiv
korupcije i medunarodni

partneri izradili su
softversko rjeSenje za

navedeni registar. Meclutim
nrje jo5 uvijek

stvoren pravni okvir kada je
u pitanju donoSenje Odluke

o uspostavljanju registra
zaposlenih u javnom

sektoru na podrudju USK, te
je s tim u vezi Ured bio

onemogueen za
implementaciju ove

aktivnosti. Takoder, Ured je
stvorio sve tehnicke

pretpostavke kada je u
pitanju naein prikupljanja i

obrada istih podataka, te ce
nakon donesene Odluke

pristupiti prikupljanu
podataka i obiavi reqistra.

9lYo

Odjeljenje za
izradu,

pracenje i

nadgledanie
provodenja

propisa i

strate5kih
dokumenata

iz oblasti
borbe protiv

korupcije

Ne

Bud2etska
sredstva 7.000 5.000 71 .42

Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva
EU

0 0 0

Ostale
donaciie 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

Ukupno 7.000 5.000 71.42

Ukupno za mjeru (program) 2,

Bud2etska
sredstva 32.000 27.000 84.37

Kreditna
sredswa 0 0 0

Sredstva
EU

0 0

Ostale
donaciie 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0

Ukupno 32.000 27.000 84.37



Redni broJ i nazlv programa (mJera) (prenosl se lz tabele Al ):
3. PoboliSanie saradnie antikoruocilskih tiiela s omanlzaciiama clvllnoq druStva. mediiima I akademskom zalednlcom

mukorupdl.$h tlj.l.. ol!.nlz.cll.m. clvllnos drdtv., .dtllmr l.klil.Ir.tar z.l.dnlcom

Naziv aktivnostl/projekta

OCeklvanl
rezultat

aktivnosti/
prolekta

Ostvarenl rezultat
aktlvnostl/proJekta

Procenat
izvr6enja

Nosilac
(najmanji

organizacioni
dto)

PJ]2

Uevaja
gel

lzvori i iznosi planiranih i izvr6enih finansijskih
sredstava u KM

(Da/Ne) lzvori
*Planirani

iznosi
lzvrSeni
iznosi

Procenat
izvrSenia

3.'l . Provoditi kampanje o
Stetnosti korupcije

Dvrje
kampanje o

Stetnosti
korupcije

provedene

Ured je proveo Cetiri kampanje o
Stetnosti korupcije i to u saradnji sa

RTV USK, te odr2avanjem panel
diskusrla sa OSCE-om i odrZavanjem

edukacija sa kontakt tadkama i

dr2avnim sluZbenicima u Unsko-
sanskom kantonu

1O0o/o

Odjeljenje za
izradu,

pracenje i

nadgledanje
provodenja

propisa i

strateSkih
dokumenata iz
oblasti borbe

protiv korupciie

Ne

BudZetska
sredstva 22 500 20.000 88.88

Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva EU 0 0 0
Ostale

donaciie 0 0 0

Ostala sredstva 0 0 0

Ukupno 22.500 20.000 88.88

3,2. Organizovati sastanke
sa OCD i

akademskom zajednicom

Sastanak sa
ocD

proveden

Organizirani su sastanci sa
nevladnim organizacijama, od toga

je sa jednom Ured i potpisao
Memorandu o saradnji. Zbog niza

edukacija i radno-konsultativnih
sastanaka, te ogranidenja kada su u

pitanju ljudski resursi Ured nije
odrZao sastanak sa akademskom
zajednicom. Ured je vec inicirao

naprijed navedene sastanke, te ih
planira odrZati u narednom periodu.

90o/o

Odjeljenje za
izradu,

pracenje i

nadgledanje
provodenja

propisa i

strateSkih
dokumenata iz
oblasti borbe

protiv korupcije

Ne

BudZetska
sredstva

15000 14 000 93.33

Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva EU 0 0 0
Ostale donaciie 0 0 0
Ostala sredstva 0 0 0

Ukupno 15.000 14.000 93.33

Ukupno za mjeru (program) 3

Budietska
sredstva 37 500 34 000 90.66

Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva EU 0 0 0
Ostale donaciie 0 0 0
Ostala sredstva 0 0 0
Ukuono 37.500 34.000 90.66



Redni brol I naziv programa (mjere)r (prenosi se lz tabele Al):
4. Jadanle lnstltuclonalnih kapaciteta za prevencllu i koordlnacilu borbe orotiv korupclle

oMnciiitoruo.ii. i borbi omtiv koruocii€ undGl,n*oo t nbn

Naziv a ktivnosti/prolekta OCeklvanl rezultat
aktivnostl/ proJekta

Ostvarenl rezultat
aktlvnosti/ projekta

Proce
nat

izvrSe
nja

Nosllac
(najmanji

organizacioni dio)

PJI
Usvaja

sgg
lzvorl i iznosi planiranih i izvrienih finansijskih

sredstava u KM

(Da/Ne) lzvori
*Planirani

iznosi
lzvrSeni
iznosi

Procenat
izvrSenia

4.l.Postupanje po
prijavama korupcije

Postupljeno po prrlavama
korupcije

Ured je u 2024. godini
zaprimio i obradio 83

prijave korupcije.
10Oo/o

Odjeljenje za
postupanje po

prijavama
koruptivnih

aktivnosti, vodenje
e-registara, i

saradnju sa
medunarodnim
organizacijama i

nevladinim
sektorom

Ne

Bud2etska
sredstva

43.025 40 000 92 96

Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva EU 0 0 0

Ostale
donaciie 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

Ukupno 43.025 40.000 92.96

4.2. Davali preporuke i

smjernice za provedbu
propisa i strate5kih
dokumenata iz domena
borbe protiv korupoje

Date preporuke i

smjernice za provedbu
propisa i strate5kih

dokumenata iz domena
borbe protiv korupcrje

U izvjestajnom periodu Ured
je redovno davao miSljenja,

preporuke i smjernice za
provedbu

propisa i strateSkih
dokumenata iz domena

borbe protiv korupcije na upit
stranaka I institucija i

ueestvovao u izradi istih.

100%

Odjeljenje za
postupanje po

prijavama
koruptivnih

aktivnosti, vodenje
e-registara, i

saradnju sa
medunarodnim

organizacijama i

nevladinim
sektorom

Ne

Budietska
sredstva 12.000 10.000 83.33

Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva EU 0 U 0
Ostale
donaciie 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

Ukupno 12.000 10.000
83.33

4.3. Koordinacija izmeilu
svih subjekata
obuhvadenih strateSkim
planovima borbe
protiv korupcrje

Uspostavljena
koordinacija izmedu svih
subjekata obuhvacenih
strateSkim planovima
borbe protiv korupcije

Uspostavljena koordinacija
izmedu svih subjekata

obuhva6enih strateSkim
planovima borbe protiv
korupcije imenovanjem

kontakt taeaka i to kako u
Kantonu tako i u opcinama i

gradovima.

1OlYo

Odjeljenje za
izradu, pra6enje i

nadgledanje
provodenja

propisa i strateSkih
dokumenata iz
oblasti borbe

protiv korupcrle i

Odjeljenje za
postupanje po

prijavama
koruptivnih

aktivnosti, vodenje
e-registara, i

saradnju sa
medunarodnim

organizacijama i

nevladinim
sektorom

Da

BudZetska
sredstva 12 500 10.000 83.33
Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva EU 0 0 0
Ostale
donaciie 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

Ukupno 12.500 10.00 83.33



4.4. Saradnja i

koordinacija s Agencrlom
za prevenciju korupcije i

koordinaciju borbe protiv
korupcrle BiH i ostalim
pravnim osobama,
organima i organizacijama
koje su nadlezne u
postupanju u oblasti borbe
protiv korupcije, kao i

pravosudnim organima

Ostvarena Saradnja i

koordinacija s Agencijom
za prevenciju korupcije i

koordinaciju borbe protiv
korupcije BiH, i ostalim

pravnim osobama,
organima i organizacijama

koje su nadleZne u
postupanju u oblasti borbe

protiv korupcije, kao i

pravosudnim organima.

Ostvarena Saradnja i

koordinacija s Agencijom za
prevenciju korupcije i

koordinaciju borbe protiv
korupcije BiH i ostalim

pravnim osobama, organima
i organizacrlama koje su
nadleZne u postupanju u

oblasti borbe protiv
korupcije, kao i pravosudnim
organima. Ured je potpisao i

Memorandum o saradnji sa
Upravom policije MUP-a
USK iTu2ila5tom USK.

Takoder Ured je uspostavio
saradnju sa Agencijom za

prevenciju korupcije i

koordinaciju borbe protiv
korupcije BiH. Takoder

uspostavljena ie saradnja sa
svim uredima na podruiju

FB|H i Brdko Distrikta.

100%

Odjeljenje za
izradu, pracenje i

nadgledanje
provodenja

propisa i strateSkih
dokumenata iz
oblastr borbe

protiv korupcije
Ne

Budietska
sredstva

't4 500 12.000 82.75

Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva EU 0 0

Ostale
donaciie 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0

Ukupno 14.500 12.000 82.75

0

0



Podaci koje je prikupio Ured,
a koji se odnose na registar
imovine izabranih nosioca

javnih funkcija i rukovode6ih
drZavnih sluzbenika i

registar imenovanih lica
rukovodecih drZavnih
sluZbenika u Unsko-

sanskom kantonu eini skup
podaka aije ce analize biti
prikazane na nacin da se

informrraju nadle2ni u skladu
sa Uredbom i Zakonom

Odjeljenje za izradu,
pracenje i nadgledanje

provodenja propisa i

strateSkih dokumenata iz
oblasti borbe protiv

korupcije i Odjeljenje za
postupanje po prijavama

koruptivnih aktivnosti,
voden.;e e-registara, i

saradnju sa
medunarodnim

organizacilama i

nevladinim sektorom

BudZetska
sredstva 21.000 18.000 85.71

4,5 Objedinjavanje
prikupljenih podataka,
saeinjavanje analize i

rnformiranje nadleZnih u

skladu sa Uredbom

Objedinjeni
prikupljeni podaci
saeinjene analize i

informiranje
nadleinih u skladu

sa Uredbom.

Da
100%

0 0 0
Kreditna
sredstva
Sredstva EU

0 0 0

Ostale
donacije 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

21.000 18.000 85.71
Ukupno

Budietska
sredstva 21 000 18.000 85 71

Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva EU 0 0 0

Ostale
donacije 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

4.6. Upravljanje bazama
podataka koje za cilj
imaju transparentnost,
prevenciju ili otkrivanje
koruptivnih aktivnost

Uspostavljene
baze podataka

koje za cilj imaju
tra nsparentnost,

prevenciju ili
otkrivanje

koruptivnih
aktivnosti

Ured je u izvje5tajnom
periodu uspostavio baze

podataka koje za cilj imaju
transparentnost, prevenciju

ili otkrivanje koruptivnih
aktivnosti. Na ovim

aktivnostima Ured radi
kontinuirano.

1O0o/o

Odjeljenje za postupanje
po prijavama koruptivnih

aktivnosti, vodenje e-
registara, i saradnju sa

medunarodnim
organizacijama i

nevladinim sektorom

Ne

Ukupno 21.000 18.000 85.7'l
Budietska
sredstva 18.000 15.000 83 33

Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva EU 0 0 0

0 0
Ostale
donacUe 0

Ostala
sredstva 0 0 0

4.7 . Organizi anje okru glih
stolova, medijskih i drugih
kampanja, te edukativnih i

ostalih aktivnosti
usmjerenih na
preveniranje i suzbijanje
koruptivnih aktivnosti

Redovno
organizirani okrugli
stolovi, medrjske i

drugih kampanja,
te edukativne i

ostale aktivnosti
usmjerene na
preveniranje i

suzbilanje
koruptivnih
aktivnosti

Ured je organizirao sve
navedeno iz planiranih

aktivnosti za 2024. godinu,
na na6in da je proveo
medijsku kampanju u

saradnji sa Radio{elevizijom
Unsko-sanskog kantona,

organizirao okrugle stolove i

panel diskuje.

10Oo/o

Odjeljenje za izradu,
pracenje i nadgledanje

provodenja propisa i

strateSkih dokumenata iz
oblasti borbe protiv

korupcije

Ne

Ukupno
18.000 15.000 83.33

142 025 123.000Ukupno za program (mjeru) 4.
Bud2etska
sredstva 86.60

Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva EU 0 0 0
Ostale
donaciie 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

Ukupno 142 025 123.000 86.60



Rednl broJ I naziv progr"ma (prenosl se lz tabelo At):
i

mlere. Gllo reallzaclll dr

Naziv a ktivnosti/proJekta Odekivani rezultat
aktivnosti/ projekta

Ostvareni rezultat
aktlvnosti, projekta

Procenat
lzvr$enla

Noeilac
( n aj m a nj i orya n iz acio n i

dio)
PJ12

Usvaja
ge3

lzvori i iznosi planiranih i lzvrSenih finansijskih
sredstava u KM

(Da/Ne) lzvori 'Planirani
iznosi

lzvrSeni
iznosi

Procenat
izvr5enia

5.1 . Obavljati
admin istrativno-tehn iake
poslove za Ured

Redovno izvrSavani
ad ministrativno{ehn i6ki

poslovi za Ured

Ured je u

izvjeSta1nom
periodu redovno
obavljao poslove
koji se odnose na
admin istrativno-

tehni6ke poslove.

1O0o/o

Odjeljenje za izradu,
pracenje i nadgledanje

provodenja propisa i

strateSkih dokumenata
iz oblasti borbe protiv

korupcije i Odjeljenje za
postupanje po

prijavama koruptivnih
aktivnosti, vodenje e-

registara, i saradnju sa
medunarodnim
organizacijama i

nevladinim sektorom

Ne

Budietska
sredstva

12 000 10.000 83.33

Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva EU 0 0 0
Ostale
donaciie 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

Ukupno 12.000 10.000 83.33

5.2. lzr adili trogod i5nji i

godiSnji plan rada te
godi5nji izvjeStaj o radu
Ureda

lzraden trogodiSnji i

godi5nji plan rada te
godiSnji izvjeStaj o radu

Ureda

Ured je u maju
2O24. godine

lzradio trogodiSnji i

aprilu 2024.
godiSnji plan rada
za 2024. godinu.

10Oo/o

Odjeljenje za izradu,
pracenje i nadgledanje
provodenja propisa i

strateSkih dokumenata
iz oblasti borbe protiv

korupcije i Odjeljenje za
postupanje po

prijavama koruptivnih
aktivnosti, vodenje e-

registara, i saradnju sa
meClunarodnim

organizacijama i

nevladinim sektorom
Ne

Budietska
sredstva 2.000 1 000 50

Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva EU 0 0 0
Ostale
donacije 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

Ukupno 2.000 1.000 50

5.3. lzraditi prijedlog za
DOB i Bud2et Ureda

lzraden prrjedlog za DOB
i BudZet Ureda

lzraden BudZet
Ureda i Dokument
okvirnog bud2eta.

100%

Odjeljenje za izradu,
pracenje i nadgledanje

provodenja propisa i

strateSkih dokumenata
iz oblasti borbe protiv

korupcije i Odleljenje za
postupanje po

prijavama koruptivnih
aktivnosti, vodenje e-

registara, i saradnju sa
medunarodnim
organizacijama i

nevladinim sektorom

Da

Budietska
sredstva 2.000 1.000 50

Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva EU 0 0 0
Ostale
donaciie 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

Ukupno 2.000 1.000 50

5.4. lzraditi GodiSnji
izvie5taj o funkcioniranju

lzraden GodiSnji
izvjestaj o

Odjeljenje za izradu,
pracenje i nadgledanje

Budietska
sredstva 2 000 1 000 50

I I E'l ITTIITIEIJ l?.FT: tn MNT'iI



sistema financijskog
upravljanja i kontrole

lzraden GodiSnji izvje5taj
o funkcioniranju sistema
financijskog upravljanja i

kontrole

funkcioniranju
sistema financrlskog

upravljanja i

kontrole.

provodenja propisa i

strateSkih dokumenata
iz oblasti borbe protiv

korupcije

Kreditna
sredstva 0 0 0Ne

100%

Sredstva EU 0 0 0

Ostale
donacije 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

Ukupno 2.000 1.000 50
Budietska
sredstva 2.000 1.000 50

Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva EU
0 0 0

Ostale
donacije 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

5.5. lzraditi lzjavu te
Upitnik o fiskalnoj
odgovornosti

lzradena lzjava te Upitnik
o fiskalnoj odgovornosti

lzradena lzjava te
Upitnik o fiskalnoj
odgovornosti te

dostavljeno
Ministarstvu finansija

USK-a

10Oo/o
Odjeljenje za izradu,

pracenje i nadgledanje
provodenja propisa i

strateskih dokumenata
iz oblasti borbe protiv

korupcije

Ne

Ukupno 2.000 1.000 50
Budietska
sredstva 2.000 1.000 50

Kreditna
sredstva 0 0 0

Sredstva EU 0 0 0

Ostale
donacije 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

5.6. Uspostaviti i

implementirati sistem
internih kontrola u skladu
sa Zakonom o
financijskom upravljanju i

kontroli u javnom sektoru
u FBiH

Uspostavljen i

implementiran sistem
internih kontrola u skladu

sa Zakonom o
financijskom upravljanju i

kontroli u javnom sektoru
u FB|H

Donesen Pravilnik o
sistemu internih

kontrola u skladu sa
Zakonom o

financr';skom
upravljanju i kontroli
u javnom sektoru u

FBiH

100%

Odjeljenje za izradu,
pracenje i nadgledanje
provodenja propisa i

strateskih dokumenata
iz oblasti borbe protiv

korupcije i Odjeljenje za
postupanje po

prijavama koruptivnih
aktivnosti, vodenje e-

registara, i saradnju sa
medunarodnim
organizacijama i

nevladinim sektorom

Ne

Ukupno

2.000 1.000 50

Budietska
sredstva 7.100 6.000 84.5

Kreditna
sredstva 0 0

Sredstva EU 0 0 0
Ostale
donacije 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

5.7 . lzraditi miSljenja,
saglasnosti, odgovore na
poslanieka pitanja,
inicijative, pristup
informacijama i sl.

lzratlena mi5ljenja,
saglasnosti, odgovori na

poslani6ka pitanja,
iniciiative, pristup
informacijama isl.

Redovno davana
miSljenja,

informacije,
odgovori, pokretane

inicijative i sl.

100%

Odjeljenje za iztadu,
pracenje i nadgledan1e

provodenja propisa i

strateskih dokumenata
iz oblasti borbe protiv

korupcije i Odjeljenje za
postupanje po

prijavama koruptivnih
aktivnosti, vodenje e-

registara, i saradnju sa
medunarodnim

organizacijama i

nevladinim sektorom

Ne

Ukupno

7.100 6.000 84.5

5.8. Ja6ati materijalno-
tehnidke i kadrovske

Povecan broj zaposlenika
i obezbijedeni materijalno-

Ured kapacitiran u

skladu sa odobrenim
Odjeljenje za izradu,

pracenje i nadgledanje Ne
Budietska
sredstva 41 500 41.500 100

0



kapacitete Ureda tehnidki i kadrovski
kapaciteti Ureda

Bud2etom te
obezbijedleni

materija lnotehn i6ki
uvjeti za rad Ureda

uz podrSku
medunarodnih

partnera i BudZet
USK-a.

provodenja propisa i

strate$kih dokumenata
iz oblasti borbe protiv

korupcije i Odjeljenje za
postupanje po

prijavama koruptivnih
aktivnosti, vodenje e-

registara, i saradn.;u sa
medunarodnim
organizacilama i

nevladinim sektorom

Kreditna
sredstva 0 0

100%

lPrcgram (mjera), naziv slratsskog dokumenla, oznaka stracakos cilja, pnoriteta amjere, prenos€ se rz sodianies plana €da.

se(l).
3 Vlada FBiH/kantona /naaelniugr.donac€lnik JLS ulvrla (Da I Ne).

0Sredstva EU 0 0
Ostale
donacije 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

Ukupno
41.500 41.500 100

Bud2etska
sredstva 70 600 62.500 88 52

0
Kreditna
sredstva 0 0

Sredstva EU 0 0 0
Ostale
donaciie 0 0 0

Ostala
sredstva 0 0 0

Ukupno za program (mjeru) 5.

Ukupno 70.600 62.500 88.52

0



C3. Pregled ukupnog procenta izvr5enia po programima (mjerama) organa uprave

C4. Pregled izrade planiranih propisa po programima (mjerama)

S

sredstavaUtroieno u
odnosu,na planirano

100%Program 1. Jaeanje uloge koordinatora iinstitucija u prevenciji korupcije iborbi protiv korupcije Unsko-
sanskoq kantona

84.23

90%
Proqram 2. Poboli5anie procesa zapo5liavania u javnom sektoru

84.37

95% 90.66Program 3. Pobolj5anje saradnje antikorupcijskih tijela s organizacijama civilnog druStva, medijima i
akademskom zaiednicom
Program 4. Jadanje institucionalnih kapaciteta za prevenciju i koordinaciju borbe protiv korupcije 100% 86.60

100% 88.52Program 5. lnstitucionalno upravljanje, podr5ka i administracija

1

2.

Ukupni procenat za sve planirane zakonske i podzakonske

UREDA

vnik

Pr!pr?rylq:
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